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ACERCA
DEL CURSO

El Curso de Especializacion en Junta de Prevencion y Resolucion de Disputas (JPRD)
ha sido disefiado para brindar una formacién integral, actualizada y orientada a la
practica profesional en uno de los mecanismos mas importantes para la gestion y
solucion de controversias en proyectos de construccion e infraestructura.

Durante el desarrollo del programa, los participantes adquiriran conocimientos
sélidos sobre el marco normativo vigente, el funcionamiento de las Juntas de
Prevencion y Resolucion de Disputas, sus procedimientos, la administraciéon de
contratos y las mejores practicas aplicadas en obras publicas y privadas. Asimismo,
fortaleceran sus capacidades para prevenir conflictos, emitir recomendaciones vy
decisiones fundamentadas, y contribuir a la ejecucion eficiente de los proyectos.

La metodologia del curso combina fundamentos tedricos con el analisis de casos
reales, talleres practicos y el intercambio de experiencias, permitiendo que cada
participante desarrolle competencias aplicables de manera inmediata en el ambito
profesional. Las sesiones estaran a cargo de especialistas con amplia trayectoria y
experiencia en contratacion publica, arbitraje, gestion contractual y resolucién de
disputas.

Este programa esta dirigido a ingenieros, arquitectos, abogados, administradores,
supervisores, consultores, funcionarios publicos, contratistas, estudiantes,
bachilleres y demas profesionales vinculados al sector construccion que deseen
especializarse en la prevencion y resolucibn temprana de controversias,
fortaleciendo su perfil profesional y ampliando sus oportunidades de desarrollo en
un campo de creciente demanda.
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CENTRO DE ARBITRAJE
Y RESOLUCION DE CONFLICTOS

Fortalecer las competencias de los participantes mediante

& una formacion especializada en Juntas de Prevencion y
g Resolucion de  Disputas (JPRD), proporcionando
conocimientos  tedricos y  practicos sobre su
funcionamiento, marco normativo y aplicacion en

proyectos de construccion e infraestructura. Al finalizar el

curso, los participantes estaran en capacidad de prevenir,

gestionar y contribuir a la resolucion oportuna de

controversias, promoviendo una adecuada ejecucion
contractual y el desarrollo eficiente de los proyectos.

DIRIGIDO A

Este curso esta dirigido a ingenieros, arquitectos,
abogados, administradores, supervisores, residentes
de obra, consultores, funcionarios publicos,
contratistas, peritos, estudiantes, bachilleres vy
profesionales vinculados al sector construccion e
infraestructura  que  deseen  fortalecer  sus
conocimientos y especializarse en la prevencién y
resolucion de disputas mediante las Juntas de
Prevencion y Resolucion de Disputas (JPRD).
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n MODULO DESCRIPCION

Introduccion a las Concepto, antecedentes, evolucion, finalidad,
1 Juntas de Prevenciony principios y ventajas de las JPRD en proyectos
Resolucién de Disputas de infraestructura.

Desarrollo histérico de los Dispute Boards,

Médulo I. Evolucién de los o : . )
2 ) experiencias internacionales y su incorporacion
Fundamentos Dispute Boards 3l sistemna peruano
de la JPRD P ‘

: Andlisis de la Ley General de Contrataciones
Marco normativo de la s o
3 JPRD Publicas, Reglamento, Directivas del OSCE y
normativa complementaria aplicable.

,, Principales actores del contrato, obligaciones,
Gestion contractual en Y ,
4 - responsabilidades y mecanismos de
obras publicas . i
administracion contractual.

Modulo 1.
Gestion i . - e
Contractual Prevencién de Gestidn preventiva, visitas periédicas,
ntr . o
) o ° ac. ,uady S ———— reuniones técnicas, alertas tempranasy
revencion -
evencio . € seguimiento contractual.
Controversias
6 Gestion de riesgos Identificacién, analisis y asignacion de riesgos
contractuales durante la ejecucion de obras publicas.
Médulo IlI. - i . .,
. Procedimiento de conformacién, designacion
Constitucion y R . . s e
7 Constitucién de la Junta de miembros, instalacion y organizacion

Funcionamient
odelaJPRD

administrativa.

CENTRO DE ARBITRAJE
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MODULO

Modulo 1.
Constitucion
y
Funcionamie
nto de la
JPRD

Modulo IV.
Desarrollo del
Procedimient

o)

Médulo V.
Aspectos
Técnicos y
Contractuales

ESTRUCTURA
/%) DELCURSO

TEMA DESCRIPCION

Facultades, limites de actuacidony
responsabilidades de los integrantes de la
Junta.

Competencias y
funciones

Inicio del procedimiento, solicitudes, plazos,

Procedimiento : o .
actuaciones preliminares y admision de

ante la JPRD ]
controversias.
Medios Valoracion de pruebas documentales,
probatoriosy informes técnicos, inspecciones, visitas y
actuaciones pericias.

Organizacion, desarrollo de audiencias,
participacién de las partes y buenas practicas
procesales.

Audiencias de la
JPRD

Elaboracién, estructura, motivacion, efectos

Decisiones de la R .. .
juridicos y cumplimiento de las decisiones

JPRD

emitidas.
Controversias Adicionales de obra, ampliaciones de plazo,
frecuentes en valorizaciones, penalidades, metrados y
obras mayores gastos generales.

Relacion entre la Caracter vinculante de las decisiones, revision
JPRD y el arbitraje  arbitral y ejecucion de los pronunciamientos.

Independencia, imparcialidad, conflictos de
interés, confidencialidad y responsabilidad
profesional.

Etica del
adjudicador

CENTRO DE ARBITRAJE
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“ MODULO TEMA DESCRIPCION

Estudio y discusién de
A casos reales nacionales
Analisis de casos ) .
16 , L. e internacionales sobre
practicos .
controversias en obras
publicas.

Desarrollo integral de
Modulo VI. ) B )
Simulacién de un una audiencia,

17 Ta!leres orocedimiento JPRD participacién de las
Aplicados partes y elaboracién de

una decision.

Resolucién de un caso
completo,
retroalimentacion,
evaluacion de
competencias y
conclusiones del curso.

Taller integradory
evaluacion final

18

CENTRO DE ARBITRAJE
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ROGRAMACION
DE SESIONES

RATIO LEGIS

24/7/2026 Viernes 3:00 p. m. - 6:00 p. m.
2 25/7/2026 Sabado 3:00 p. m. - 6:00 p. m.
3 26/7/2026 Domingo 3:00 p. m. - 6:00 p. m.
4 31/7/2026 Viernes 3:00 p. m. - 6:00 p. m.
5 1/8/2026 Sabado 3:00 p. m. - 6:00 p. m.
6 2/8/2026 Domingo 3:00 p. m. - 6:00 p. m.
7/8/2026 Viernes 3:00 p. m. - 6:00 p. m.
8/8/2026 Sabado 3:00 p. m. - 6:00 p. m.
9/8/2026 Domingo 3:00 p. m. - 6:00 p. m.
14/8/2026 Viernes 3:00 p. m. - 6:00 p. m.
15/8/2026 Sabado 3:00 p. m. - 6:00 p. m.
16/8/2026 Domingo 3:00 p. m. - 6:00 p. m.
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umozas PROGRAMACION
DE SESIONES

21/8/2026 Viernes 3:00 p. m. - 6:00 p. m.
14 22/8/2026 Sabado 3:00 p. m. - 6:00 p. m.
15 23/8/2026 Domingo 3:00 p. m. - 6:00 p. m.
16 28/8/2026 Viernes 3:00 p. m. - 6:00 p. m.
17 29/8/2026 Sabado 3:00 p. m. - 6:00 p. m.
18 4/9/2026 Viernes 3:00 p. m. - 6:00 p. m.
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INVERSION
|
-« s/: 100.00

Solo por temporada, vacantes limitadas

RATIO LEGIS

PROCESO DE INSCRIPCION

Realiza el depdsito en nuestra cuenta autorizada:

Paso1 Y8CP?> EMPRESA SOCIETATIS ET LEGIS
CUENTA BCP SOLES 3552449393000
CUENTA INTERBANCARIA 00235500244939300062

Envia tu comprobante de pago al correo
ratiolegissoportetecnico@gmail.com o comunicate por

Paso 2
WhatsApp al +51 920494219

Un asesor por Whatsapp te guiara en el proceso de
Paso 3 inscripcion por medio de un formulario sencillo.

P A Se te hara la confirmacién de la inscripcion a tu nidmero
aso de celular o correo electronico.

Pr—
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CENTRO DE ARBITRAJE
Y RESOLUCION DE CONFLICTOS

BENEFICIOS

18 sesiones sincrénicas en las que podras
realizar tus consultas de manera directa vy
personalizada con el docente.

RATIO LEGIS

Aprendizaje practico enfocado en el uso real de
herramientas como Word, Excel y PowerPoint,
aplicables al entorno académico y laboral.

Docencia especializada, a cargo de profesionales
con experiencia en el manejo de herramientas
digitales y capacitacion en ofimatica.

Acceso al aula virtual, disponible durante todo el
desarrollo del curso para facilitar el aprendizaje

continuo.

Acceso a las grabaciones de las sesiones para
reforzar los conocimientos adquiridos.

Material exclusivo: guias practicas, ejercicios
aplicados y recursos complementarios para cada
sesion.

Certificado virtual de especializacion en JPRD
Y profesional, emitido por Ratio Legis.
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CURSO DE ESPECIALIZACION

RATIO LEGIS

JUNTA DE ™o
PREVENCION Y
RESOLUCION

DE DISPUTAS

Contdactenos
' Jirdn Tacna 561 Edificio Il Torres — Oficina 201 Junin — Huancayo

Ry 920494219

@ Horario de Atencion: Lunes a Viernes 8:00AM — 6:00PM
@@ https:/ /www.ratiolegis.pe/academico/
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	CURSO DE ESPECIALIZACIÓN
	JUNTA DE   PREVENCIÓN Y RESOLUCIÓN DE DISPUTAS
	Fortalece tus competencias en prevención y resolución de disputas con una formación especializada, práctica y actualizada.
	MODALIDAD
	INICIO
	HORAS


	ACERCA DEL CURSO
	El Curso de Especialización en Junta de Prevención y Resolución de Disputas (JPRD) ha sido diseñado para brindar una formación integral, actualizada y orientada a la práctica profesional en uno de los mecanismos más importantes para la gestión y solución de controversias en proyectos de construcción e infraestructura. Durante el desarrollo del programa, los participantes adquirirán conocimientos sólidos sobre el marco normativo vigente, el funcionamiento de las Juntas de Prevención y Resolución de Disputas, sus procedimientos, la administración de contratos y las mejores prácticas aplicadas en obras públicas y privadas. Asimismo, fortalecerán sus capacidades para prevenir conflictos, emitir recomendaciones y decisiones fundamentadas, y contribuir a la ejecución eficiente de los proyectos.
	La metodología del curso combina fundamentos teóricos con el análisis de casos reales, talleres prácticos y el intercambio de experiencias, permitiendo que cada participante desarrolle competencias aplicables de manera inmediata en el ámbito profesional. Las sesiones estarán a cargo de especialistas con amplia trayectoria y experiencia en contratación pública, arbitraje, gestión contractual y resolución de disputas.
	Este programa está dirigido a ingenieros, arquitectos, abogados, administradores, supervisores, consultores, funcionarios públicos, contratistas, estudiantes, bachilleres y demás profesionales vinculados al sector construcción que deseen especializarse en la prevención y resolución temprana de controversias, fortaleciendo su perfil profesional y ampliando sus oportunidades de desarrollo en un campo de creciente demanda.

	OBJETIVO DEL CURSO
	Fortalecer las competencias de los participantes mediante una formación especializada en Juntas de Prevención y Resolución de Disputas (JPRD), proporcionando conocimientos teóricos y prácticos sobre su funcionamiento, marco normativo y aplicación en proyectos de construcción e infraestructura. Al finalizar el curso, los participantes estarán en capacidad de prevenir, gestionar y contribuir a la resolución oportuna de controversias, promoviendo una adecuada ejecución contractual y el desarrollo eficiente de los proyectos.

	DIRIGIDO A
	Este curso está dirigido a ingenieros, arquitectos, abogados, administradores, supervisores, residentes de obra, consultores, funcionarios públicos, contratistas, peritos, estudiantes, bachilleres y profesionales vinculados al sector construcción e infraestructura que deseen fortalecer sus conocimientos y especializarse en la prevención y resolución de disputas mediante las Juntas de Prevención y Resolución de Disputas (JPRD).
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	s/: 100.00

	PROCESO DE INSCRIPCIÓN
	Realiza el depósito en nuestra cuenta autorizada:
	Paso 1
	EMPRESA SOCIETATIS ET LEGIS CUENTA BCP SOLES 3552449393000 CUENTA INTERBANCARIA 00235500244939300062
	Envía tu comprobante de pago al correo ratiolegissoportetecnico@gmail.com o comunícate por WhatsApp al +51 920494219


	Paso 2
	Un asesor por Whatsapp te guiará en el proceso de inscripción por medio  de un formulario sencillo.

	Paso 3
	Se te hara la confirmación de la inscripción a tu número de celular o correo electronico.

	Paso 4
	https://www.ratiolegis.pe/academico/
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